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Il paradigma PNEI nello studio dei fenomeni stress correlati

La PsicoNeuroEndocrinolmmunologia (PNEI)
per I'integrazione delle competenze

Seminario di studio 18 giugno 2010 ore 9 — 13
ASL RM C Via Monza, 2

Educazione Continua
in Medicina

Programma Nazionale per la Formazione degli operatori della Sanita

La Psiconeuroendocrinoimmunologia (PNEI) si sta imponendo come una nuova sintesi, un
modello scientifico di riferimento che consente di conoscere in forma integrata il funzionamento
dell’organismo umano in salute e in malattia. Non e possibile, infatti, studiare efficacemente
I'attivita del sistema nervoso, dell’endocrino, dell'immunitario e della psiche, separandoli tra
loro: nella realta del vivente i sistemi s’influenzano reciprocamente, dialogano tra loro, usando
molecole che, al tempo stesso, possono fungere da neurotrasmettitori, ormoni e citochine.

Inoltre, lo studio delle emozioni, la definizione delle aree cerebrali interessate e la loro
connessione con il sistema dello stress e quindi con I'immunita, sta fornendo la base scientifica
per studiare I'organismo umano nella sua interezza e nel suo fondamentale rapporto con

I'ambiente, nell’accezione piu vasta del termine.
Programma della giornata

L’integrazione dei sistemi biologici: il paradigma PNEI
Dr.Roberto Polillo, immunologo, Nuovo Regina Margherita,ASL RM A — SIPNEI

Le dinamiche eccito-infiammatorie: dalla fisiopatologia ai nuovi orientamenti
terapeutici
Dr.Claudio Dell’Anna, neurologo, Rome American Hospital, SIPNEI

Dimensione psicosociale e stress
D.ssa Paola Conti, sociologa della salute, esperta Pubblica Amministrazione SSL —
SIPNEI

L’approccio di genere nella medicina
D.ssa Marina Risi, ginecologa, esperta medicina integrata, SIPNEI

Confronto riflessivo tra i professionisti presenti

Riflessioni sull’impatto della PNEI sulle competenze dei professionisti della
salute e conclusioni

Dr. Mario Ronchetti, Responsabile UOC. Formazione e Qualita, Ricerca e
Sperimentazione

Gestionale, ASL RM C

Per iscrizioni entro il 15 giugno sipneilazio [sipneilazio@gmail.com]
formazione.qualita@aslrmc.it




