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Presentazione del convegno
Raccontare un’esperienza formativa è complesso, soprattutto se la narrazione è parte integrante del 
percorso formativo stesso e, dunque, è, al contempo, un pezzo del percorso ed anche la sua conclusione.

Ed è per questo che abbiamo deciso di inserire il racconto all’interno di una giornata nella quale soffermarci 
a riflettere sul significato di parole chiave quali relazione, integrazione e benessere nell’ottica di una visione 
olistica.

D’altra parte riflettere sulla propria esperienza - è questo quello che è stato chiesto ai “dirigenti-discenti” del 
Distretto Città di Bologna - diventa anche il punto di partenza imprescindibile per nuovi e diversi approdi indivi-
duali e professionali: valutazione di risultati ed insieme condivisione delle opportunità.

Sono stati l’originalità e la sperimentalità dell’esperienza formativa che ci hanno indotto ad abbandonare le 
strade più battute per cercare di raggiungere l’obiettivo di recuperare nelle relazioni di lavoro gli aspetti della 
soggettività e dell’unicità che ci caratterizza come persone.

Il senso di questa iniziativa è quello di trasmettere all’esterno un po’ dell’entusiasmo e delle emozioni, positive 
e negative, che hanno caratterizzato il nostro percorso.

Certamente non è stato facile. Disinteresse, diffidenza, scetticismo, accettazione passiva erano, sulla carta, 
e sono stati, nella pratica, le questioni da affrontare nel proporre ad un gruppo di oltre 30 professionisti 
(dirigenti e non, sanitari e non), tutti “quadri” dell’organizzazione distrettuale, una formazione centrata 
più sugli aspetti delle competenze sociali che non su quelli della tecnica professionale e avendo come 
riferimento il modello della medicina sistemica.

Oggi possiamo dire con soddisfazione che la sfida è stata vinta!

	 Luca Barbieri 
Direttore Distretto Città di Bologna 

 Azienda USL di Bologna



            Programma scientifico	      Venerdì 23 ottobre 2009 

	08.45	 Registrazioni dei partecipanti
 

	09.15	 Apertura dei lavori 

		  Luca Barbieri

		  SESSIONE MATTUTINA
		  EPISTEMOLOGIA DELLA COMPLESSITÀ  
		  E NUOVA CONCEZIONE DEL BENESSERE IN AMBITO LAVORATIVO

		  CHAIRMAN: Luca Barbieri

	09.40	 La visione olistica del benessere nell’Azienda USL: modelli di intervento

		  Gioacchino Pagliaro

	10.30	 La fisica dei quanti e il suo ruolo in campo medico

		  Silvia Gaudenzi 

	11.30	 La comunicazione nel vivente: il benessere e la ricerca del senso

		  Pier Mario Biava 

	12.15	 L’etica e il benessere 

		  Massimo Annichiarico

	12.35	 Dibattito e conclusione Sessione mattutina
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	 SESSIONE POMERIDIANA
	 UN POSSIBILE MODELLO APPLICATIVO: DESCRIZIONE DI UN’ESPERIENZA

	 CHAIRMAN: Francesca Isola

	14.30	 Riflessioni sull’esperienza di integrazione 
		  del gruppo dei dirigenti del Distretto Città di Bologna

		  Costanza Ceda

	15.15	 Migliorare sé stessi nell’incontro con gli altri: 
		  organizzazione e benessere, narrazione dell’esperienza

		  Maria Benedettini

		  Mirella Valdiserra

		  Voce narrante 

		  Fabio Michelini
	

	16.30	 L’esperienza acquisita quale strumento per affrontare l’incertezza

		  Luca Barbieri

	16.50	 Quali prospettive

		  Francesco Ripa di Meana
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Ricercatore e Professore Aggregato Dipartimento di Fisica - Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

Francesca Isola
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SEDE DEL CONVEGNO
Oratorio di S. Filippo Neri - Via Manzoni, 5 - Bologna

COME RAGGIUNGERE LA SEDE
L’Oratorio è situato nel centro storico della città, a pochi 
passi da Piazza Maggiore e ad 1 km dalla stazione ferro-
viaria (autobus n.11 oppure n.27).

QUOTE D’ISCRIZIONE
Dipendenti dell’Azienda USL di Bologna:	 GRATUITO

Non Dipendenti dell’Azienda USL di Bologna:
	 50,00 €

	 + IVA 20%

La quota di iscrizione al Convegno comprende:
• Partecipazione ai lavori scientifici
• Kit congressuale
• Pausa caffè in continuo
• Attestato di partecipazione

MODALITÀ D’ISCRIZIONE
On-line collegandosi al sito www.noemacongressi.it 
Le modalità di pagamento dell’iscrizione sono indicate in 
dettaglio sul sito internet. Non saranno accettate iscri-
zioni prive del pagamento. La fattura viene rilasciata ob-
bligatoriamente a tutti gli iscritti; è pertanto indispensa-
bile fornire, all’atto dell’iscrizione, i dati fiscali richiesti.

CANCELLAZIONI
Le cancellazioni delle iscrizioni dovranno essere comu-
nicate per iscritto alla Segreteria Organizzativa, che 
rimborserà il 50% dell’importo versato per le rinunce 
pervenute entro il 9 Ottobre 2009; dopo tale data non 
sarà restituita alcuna somma.

CREDITI ECM
E’ stata inoltrata la proposta di attribuzione dei cre-
diti regionali per l’Educazione Continua in Medicina 
(E.C.M.).
Ai fini E.C.M. i partecipanti dovranno compilare un que-
stionario di verifica dell’apprendimento ed una sche-
da di valutazione dell’evento formativo, che verranno 
consegnati in sede dalla Segreteria Organizzativa.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
L’attestato di partecipazione verrà rilasciato dalla Se-
greteria ai partecipanti, al termine dei lavori.

PRENOTAZIONE ALBERGHIERA
Noema Incoming
Via Orefici, 4 - 40124 Bologna
Tel. +39 051 2759252 - Fax +39 051 221894
f.ferracini@noemacongressi.it 
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La Segreteria Organizzativa NOEMA è a disposizione e contattabile ai recapiti indicati e sarà presente nella sede del 
Convegno per tutta la durata dello stesso.



SEGRETERIA ORGANIZZATIVA Via Orefici, 4 - 40124 Bologna 
Tel. +39 051 230385  
Fax +39 051 221894  
info@noemacongressi.it www.noemacongressi.it


